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Τεχνοστρές στο χώρο της εργασίας: 

διαδικτυακή εκπαίδευση μέσω παιχνιδοποίησης 

 
ΕΝΤΥΠΟ ΣΥΓΚΑΤΑΘΕΣΗΣ 

 

 

Αγαπητέ συμμετέχοντα/συμμετέχουσα, 

 

η παρούσα μελέτη στοχεύει να μας βοηθήσει να αναπτύξουμε ένα εκπαιδευτικό πρόγραμμα 

που θα είναι χρήσιμο για να αντιμετωπίσουμε το λεγόμενο «τεχνοστρές» ή το άγχος που 

προκαλείται από τη χρήση της τεχνολογίας, ιδιαίτερα στο χώρο εργασίας. Αυτή η μελέτη είναι 

μέρος του ευρωπαϊκού έργου "DESTRESS" (http://destress.eu) στο οποίο συμμετέχουν οι 

παρακάτω εταίροι: Πανεπιστήμιο Λισαβόνας, επικεφαλής εταίρος,  (Πορτογαλία), 

Πανεπιστήμιο της Βερόνας (Ιταλία), Πανεπιστήμιο της Σεβίλλης (Ισπανία), Πανεπιστήμιο 

Λισαβόνας (Πορτογαλία), Δημιουργική Σκέψη Ανάπτυξης (Ελλάδα), Virtual Campus 

(Πορτογαλία), Ίδρυμα MIS (Πολωνία), και CCS Digital Education (Ιρλανδία).   

 

Υπεύθυνη του προγράμματος στην Ελλάδα είναι η Μαρία Γιαννακούρου, Project Manager 

στην ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ ΣΚΕΨΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ.  

 

Ζητάμε τη συμμετοχή σας στην έρευνα. Πριν αποφασίσετε εάν θα δώσετε ή όχι τη 

συγκατάθεσή σας, είναι σημαντικό να διαβάσετε προσεκτικά τις ακόλουθες πληροφορίες 

σχετικά με τους στόχους της έρευνας και τον τρόπο διεξαγωγής της. Αφιερώστε χρόνο για να 

διαβάσετε τις παρακάτω πληροφορίες και μη διστάσετε να ζητήσετε περαιτέρω διευκρινίσεις. 

 

Ποιος είναι ο στόχος της έρευνας; Η έρευνα στοχεύει στη δημιουργία μιας διαδικτυακής 

εκπαίδευσης (διαθέσιμης δωρεάν) για την προστασία των εργαζομένων από το τεχνοστρές 

παρουσιάζοντας χρήσιμες στρατηγικές για την αντιμετώπισή του. Το τεχνοστρές είναι αυτή η 

ιδιαίτερη μορφή άγχους που συνδέεται με τη χρήση της τεχνολογίας. 

 

Γιατί επικοινωνήσατε μαζί μου; Για τη διεξαγωγή αυτής της μελέτης ζητάμε τη συμμετοχή 

εργαζομένων που χρησιμοποιούν τεχνολογικά μέσα στην εργασία τους (υπολογιστές, 

smartphone, tablet, κλπ.). 

 

Είμαι υποχρεωμένος να δώσω τη συγκατάθεσή μου; Η συμμετοχή σε αυτή τη μελέτη είναι 

εθελοντική, επομένως μπορείτε να αρνηθείτε να δώσετε τη συγκατάθεσή σας. Εάν 

αποφασίσετε να συμμετάσχετε, θα σας ζητηθεί να υπογράψετε το έντυπο συγκατάθεσης για 

τη συμμετοχή σας στην έρευνα και για την επεξεργασία των δεδομένων που συλλέγονται μέσω 

της συμμετοχής σας. Η συγκατάθεση μπορεί να ανακληθεί ανά πάσα στιγμή. Ενδεχόμενη 

απόσυρσή της δεν θα έχει αρνητικές συνέπειες, ούτε  χρειάζεται να προσδιορίσετε τον λόγο 

της απόσυρσής σας. 

 

Τι πρέπει να κάνουν οι συμμετέχοντες; Εάν συμφωνήσετε να λάβετε μέρος σε αυτήν την 

έρευνα, θα σας ζητηθεί να συμμετάσχετε σε μια διαδικτυακή εκπαίδευση που έχει τη δομή 
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ενός βιντεοπαιχνιδιού, στην οποία θα υπάρχουν κάποια σενάρια που μπορείτε να συναντήσετε 

στον χώρο εργασίας. Αυτά τα σενάρια αφορούν καταστάσεις που μπορούν να δημιουργήσουν 

τεχνοστρές, δηλαδή μια μορφή άγχους που σχετίζεται με τη χρήση της ψηφιακής τεχνολογίας. 

Θα πρέπει να αναλάβετε έναν ρόλο και να αντιδράσετε στις καταστάσεις που παρουσιάζονται 

στο παιχνίδι. Οι επιλογές σας θα συσχετιστούν με βαθμολογίες που θα σας επιτρέψουν να 

κατανοήσετε εάν οι στρατηγικές που χρησιμοποιείτε είναι χρήσιμες για την αποτελεσματική 

αντιμετώπιση καταστάσεων «τεχνοστρές». 

 

Πριν ξεκινήσετε το «παιχνίδι», θα σας παρουσιαστεί ένα ερωτηματολόγιο που θα αξιολογήσει 

το επίπεδο τεχνοστρές σας, καθώς και άλλες πληροφορίες που αφορούν το είδος της εργασίας 

σας. Επιπλέον, στο τέλος της εκπαίδευσης, θα σας ζητηθούν χρήσιμα σχόλια για τη βελτίωση 

της εκπαιδευτικής πλατφόρμας. Συγκεκριμένα, θα σας ζητηθεί να απαντήσετε σε ένα 

ερωτηματολόγιο με στόχο την αξιολόγηση διαφόρων τεχνικών και εκπαιδευτικών πτυχών της 

διαδικτυακής εκπαίδευσης στην οποία συμμετείχατε. Η πλατφόρμα θα παραμείνει διαθέσιμη 

για αρκετές ημέρες και θα μπορείτε να χρησιμοποιείτε το βιντεοπαιχνίδι καθ' όλη τη διάρκεια 

της περιόδου, τόσο κατά τις ώρες εργασίας (όπως έχει συμφωνηθεί με τον οργανισμό σας) όσο 

και εκτός ωρών εργασίας. Ο συνολικός χρόνος που απαιτείται για ολόκληρο το παιχνίδι είναι 

περίπου τρεις ώρες 

 

Ένα μήνα, περίπου, μετά το τέλος του εκπαιδευτικού παιχνιδιού, θα σας ζητηθεί να 

συμπληρώσετε ένα νέο ερωτηματολόγιο διάρκειας περίπου 20 λεπτών, παρόμοιο με αυτό που 

συμπληρώσατε στην αρχή. 

 

Προστατεύεται η ταυτότητα των συμμετεχόντων; Η επεξεργασία των δεδομένων θα γίνεται 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 679/2016 και από το Δ.Λ. 196/2003, 

όπως προσαρμόστηκε στο Δ.Λ. 101/2018 για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. Ο 

υπεύθυνος επεξεργασίας δεδομένων για την ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ ΣΚΕΨΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ είναι ο 

Δημοσθένης Παπακωνσταντίνου, (dpapakon7@yahoo.gr) και μπορεί να σας δώσει περαιτέρω 

πληροφορίες σχετικά με την επεξεργασία και την προστασία των προσωπικών σας δεδομένων.  

Τα δεδομένα που θα συλλεχθούν θα χρησιμοποιηθούν αποκλειστικά για επιστημονικούς 

ερευνητικούς σκοπούς. Όλες οι πληροφορίες που συλλέγονται θα αποθηκευτούν με ασφάλεια, 

από τον επικεφαλής της μελέτης,  και θα αποτραπεί η χρήση τους από τρίτους.  

 

Υπάρχουν κίνδυνοι για τους συμμετέχοντες; Αυτή η έρευνα έχει πολύ χαμηλό επίπεδο 

κινδύνου. Ο μόνος κίνδυνος είναι να ξαναζήσετε ίσως στρεσογόνες καταστάσεις που έχετε 

ήδη βιώσει στον εργασιακό σας χώρο, με συνέπεια να νοιώσετε άβολα. Σας υπενθυμίζουμε ότι 

μπορείτε να αποσυρθείτε από την  έρευνα ανά πάσα στιγμή, ακόμη και χωρίς καμία εξήγηση. 

 

Ποια είναι τα οφέλη από τη συμμετοχή; Εάν συμμετάσχετε, θα έχετε την ευκαιρία να 

αυξήσετε τις γνώσεις σας όσον αφορά στρεσογόνες καταστάσεις που προέρχονται από την 

τεχνολογία και να μάθετε πώς να τις διαχειρίζεστε. Θα συμβάλετε επίσης στη βελτίωση της 

διαδικτυακής εκπαίδευσης, με τα σχόλιά σας, προς όφελος της κοινότητας των τελικών 

χρηστών. 
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Είναι δυνατόν να μάθω τα αποτελέσματα; Τα αποτελέσματα της έρευνας θα 

δημοσιοποιηθούν τόσο μέσω των συνηθισμένων επιστημονικών μέσων, αλλά και των 

κοινωνικών δικτύων, και θα είναι διαθέσιμα στον ιστότοπο του έργου (http://destress.eu). Εάν 

ενδιαφέρεστε για περισσότερες λεπτομέρειες, μπορείτε να επικοινωνήσετε με την υπεύθυνη 

της έρευνας στην Ελλάδα. 

 

Με ποιον μπορώ να επικοινωνήσω για περισσότερες πληροφορίες; Εάν έχετε ερωτήσεις ή 

αμφιβολίες σχετικά με την εν λόγω έρευνα, μπορείτε να επικοινωνήσετε με την υπεύθυνη 

έρευνας, Μαρία Γιαννακούρου (m.giannacourou@gmail.com). 

 

Ποια είναι τα δικαιώματά μου εάν αποφασίσω να συμμετάσχω στην έρευνα; Εάν 

αποφασίσετε να αποσύρετε τη συγκατάθεσή σας και να διακόψετε τη συμμετοχή σας στην 

έρευνα, δεν θα αποποιηθείτε κανένα νόμιμο δικαίωμα που αποκτήθηκε μέσω της συμμετοχής 

στην έρευνα. Εάν έχετε οποιεσδήποτε ερωτήσεις σχετικά με τα δικαιώματά σας κατά τη 

συμμετοχή σας σε αυτήν την έρευνα ή έχετε οποιεσδήποτε αμφιβολίες, προτάσεις ή θέλετε να 

μιλήσετε για την έρευνα με οποιονδήποτε άλλο εκτός από τους εμπλεκόμενους ερευνητές, 

μπορείτε να επικοινωνήσετε με την [Λίνα Τσάκαλου (ltsakalou@gmail.com), μέλος του 

Συμβουλίου Δεοντολογίας στην ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ ΣΚΕΨΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ. 

 

Σας ευχαριστούμε για τη συνεργασία σας. 

 

 

Δίνω τη συγκατάθεσή μου για τη συμμετοχή στην έρευνα 

 

Έχω διαβάσει (ή κάποιος μου έχει διαβάσει) αυτό το έντυπο και γνωρίζω ότι μου ζητήθηκε να 

συμμετάσχω σε έρευνα.  

Είχα την ευκαιρία να κάνω ερωτήσεις και να λάβω απαντήσεις.  

Συμφωνώ οικειοθελώς να συμμετάσχω σε αυτή τη μελέτη. 

Δεν παραιτούμαι από κανένα νόμιμο δικαίωμα υπογράφοντας αυτό το έντυπο.  

Θα μου παρασχεθεί αντίγραφο αυτού του εντύπου.  

 

o Ναι 

o Όχι 

 

Δίνω τη συγκατάθεσή μου για την επεξεργασία των δεδομένων  

Συμφωνώ με την επεξεργασία των δεδομένων που προκύπτουν από τη συμμετοχή μου. 

 

o Ναι 

o Όχι 

 
ΕΠΩΝΥΜΟ ΚΑΙ ΟΝΟΜΑ ΜΕ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 
ΤΟΥ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΟΣ /  

ΤΗΣ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΣΑΣ 

 ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΟΣ / 

ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΥΣΑΣ 

 

 

  

 

 

  Ημερομηνία  
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ΕΠΩΝΥΜΟ ΚΑΙ ΟΝΟΜΑ ΜΕ ΚΕΦΑΛΑΙΑ ΤΟΥ 

ΑΤΟΜΟΥ ΠΟΥ ΕΛΑΒΕ ΤΗ ΣΥΓΚΑΤΑΘΕΣΗ 

 ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΑΤΟΜΟΥ ΠΟΥ ΕΛΑΒΕ 

ΤΗ ΣΥΓΚΑΤΑΘΕΣΗ 

 
 

 

  Ημερομηνία  

 

 


